
 
Ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän haettavaksi 
julistaminen/virkasuhteisen tehtävän täyttäminen/virkasuhteisen tehtävän uudelleen haettavaksi 
julistaminen 
 
Hyvinvointilautakunta 05.04.2023 § 26  
  
 
Valmistelija Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen, p. 0408608231 

 
 
Rautavaaran yhtenäiskoulun ja lukion ruotsin kielen opettajan tehtäviä on 
hoitanut 31.7.2023 eläköityvä tehtävään kelpoinen opettaja oman virkansa 
yhteydessä. Ruotsin kielen opetusta ei kuitenkaan ole liitetty osaksi mitään 
Rautavaaran kunnan opettajavirkaa.  
 
Tarve ruotsin kielen opettajalle sekä yhtenäiskoulussa että lukiossa on 
edelleen todellinen ja pysyväisluonteinen. Opetustunnit, jotka ovat 
lukuvuotena 2023-2024 13,5vvt (sisältäen yläkoulun luokanvalvojuuden), 
eivät kuitenkaan täytä viran opetusvelvollisuutta (20vvt), eivätkä myöskään 
päätoimisen tuntiopettajan opetustuntimäärää (16vvt). Näin ollen 
palvelussuhteeseen tulee hakea sivutoimista tuntiopettajaa. 
 
Tuntiopettajat ovat virkasuhteista henkilöstöä ilman perustettavaa virkaa. 
Tuntiopettajuutta voidaan käyttää myös toistaiseksi voimassa olevana 
palvelussuhteena. Tuntiopettajiin sovelletaan kunnallisesta ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta annettua lakia (304/2003), pois luettuna § 
22. Virkasuhteisten tuntiopettajien työaika- ja palkkausmääräykset ovat 
kunta-alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksessa (OVTES). 
 
Kunnallisesta ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4 
§:n mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä, 
jollei laissa toisin säädetä. Hakuaika on vähintään 14 kalenteripäivää siitä, 
kun ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:ssä tai hyvinvointialueesta annetun 
lain 113 §:ssä säädetyllä tavalla. 
  
Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi 
julkaisemalla ne yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista 
säännöksistä muuta johdu, sekä tarpeen vaatiessa muulla kunnan 
päättämällä tavalla. Ilmoitusten on oltava yleisessä tietoverkossa 14 
vuorokautta, jollei asian luonteesta muuta johdu. Ilmoituksen sisältämät 
henkilötiedot on poistettava tietoverkosta edellä mainitun ajan kuluttua. 

  
Rautavaaran kunnan hallintosäännön 56 §:n mukaan viran julistaa 
haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija avoinna olevaan 
virkaan. Hallintosäännön 59 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat 
valitsevat ja haastattelevat palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelusuhteeseen valittavat viranhaltijat sekä esimiesasemassa olevat 
työsuhteiset. Ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan tehtävä on 
virkasuhteinen palvelussuhde, joten tehtävän haettavaksi julistaminen ja 
valinta kuuluu lautakunnalle. 

  
Liitteenä olevasta viranhakuilmoituksesta käyvät 
ilmi palvelussuhteen kelpoisuusvaatimukset.  
 

 
Esittelijä Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen 

 



Päätösehdotus Hyvinvointilautakuntakunta päättää julistaa perusopetuksen ja lukion 
ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän 
haettavaksi ajalla 6.4.-2.5.2023 klo 16 mennessä Kuntarekry.fi- palvelussa 
viranhakuilmoituksesta ilmenevin kelpoisuusehdoin. Viranhakuilmoitus 
julkaistaan Kuntarekry.fi-palvelussa, TE-palveluissa ja kunnan 
internetsivuilla. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Hyvinvointilautakunta 10.05.2023 § 33  
  
 
Valmistelija Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen, p.0408608231 

 
Ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan toistaiseksi voimassa oleva 
virkasuhteinen tehtävä oli haettavissa Kuntarekry.fi-palvelussa ajalla 6.4.-
2.5.2023. Tehtävään haki määräaikaan mennessä neljä hakijaa, joista 
kolme täytti viran kelpoisuusehdot. 
  
Ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän 
kelpoisuusvaatimuksena on opetustoimen henkilöstön 
kelpoisuusvaatimuksista säädetyn asetuksen (986/1998) mukainen 
peruskoulun ja lukion opettajan kelpoisuus sekä hyvä ammattitaito ruotsin 
kielen opetuksessa. Lisäksi virkaan valittaessa eduksi katsotaan hyvät 
yhteistyötaidot, ratkaisukeskeisyys sekä kehittymis- ja kehittämishalukkuus 
opetussuunnitelman hengessä. 
  
Palvelualuejohtaja valitsee hallintosäännön 58 §:n mukaisesti haastatteluun 
kutsuttavat hakijat. Haastatteluun kutsuttiin kaikki kelpoisuusehdot täyttävät 
hakijat. Haastateltavat hakijat ovat FM Marja Lindqvist, FM Anni Hellström 
ja FM Iiris Miettinen.  
 
Hallintosäännön 58 §:n mukaan lautakunta haastattelee ja valitsee 
toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen valittavat viranhaltijat. 
Haastattelut toteutetaan 5.5.2023. 
 
Hakijayhteenveto, hakemusasiakirjat sekä viranhakuilmoitus ovat 
luottamushenkilöiden luettavissa sähköisen kokouksen puolella. 
 

 
Esittelijä Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää valita kokonaisarvioinnin (koulutus, 

työkokemus ja haastattelu) perusteella peruskoulun ja lukion ruotsin kielen 
sivutoimisen tuntiopettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelussuhteeseen 1.8.2023 lukien. 
 
Valitulle laaditaan erillinen viranhoitomääräys. Palkkaus (hinnoittelutunnus 
40307038 ja 40407037) ja virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen 
opetusalan virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti.  
 
Virantäytössä noudatetaan 6kk koeaikaa. Virkaan valittavan on viimeistään 
30pv kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta sekä esitettävä nähtäväksi lasten kanssa 



työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote. 
 

Päätös Hyvinvointilautakunta päättää valita kokonaisarvioinnin (koulutus, 
työkokemus ja haastattelu) perusteella peruskoulun ja lukion ruotsin kielen 
sivutoimisen tuntiopettajan toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelussuhteeseen FM Anni Hellströmin 1.8.2023 lukien. Hellströmin 
kieltäytymisen varalle hyvinvointilautakunta valitsee varasijalle FM Marja 
Lindqvistin. 
 
Valitulle laaditaan erillinen viranhoitomääräys. Palkkaus (hinnoittelutunnus 
40307038 ja 40407037) ja virkasuhteen ehdot määräytyvät kunnallisen 
opetusalan virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti.  
 
Virantäytössä noudatetaan 6kk koeaikaa. Virkaan valittavan on viimeistään 
30pv kuluessa valintapäätöksen tiedoksisaannista ilmoitettava viran 
vastaanottamisesta sekä esitettävä nähtäväksi lasten kanssa 
työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain (504/2002) 
mukainen rikosrekisteriote. 

 
 
Hyvinvointilautakunta 26.05.2023 § 41    
113/01.01.01/2023    
 
Valmistelija Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen, p.0408608231 

 
Hyvinvointilautakunta on kokouksessaan 11.5.2023 § 33 valinnut ruotsin 
kielen sivutoimisen tuntiopettajan tehtävään FM Anni Hellströmin sekä 
varasijalle FM Marja Lindqvistin. Sekä Hellström että Lindqvist ovat 
ilmoittaneet, etteivät ota virkaa vastaan. Sivutoimisen ruotsin kielen 
tuntiopettajan virkasuhteinen tehtävä tulee siis julistaa uudelleen 
haettavaksi. 
 
Opetushenkilöstön kelpoisuusehdoista annetun asetuksen (986/1998) 23 
§:n mukaan opetusta voidaan väliaikaisesti enintään vuoden ajaksi 
määrätä antamaan henkilö, jolla on riittävä koulutus ja tehtävän 
edellyttämä taito. Tämä edellyttää, että tehtävään on etsitty 
kelpoisuusvaatimukset täyttävää henkilöä esimerkiksi julistamalla tehtävä 
haettavaksi. 
 
Rautavaaran kunnan hallintosäännön 56 §:n mukaan viran julistaa 
haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija avoinna olevaan 
virkaan. Hallintosäännön 59 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat 
valitsevat ja haastattelevat palvelualueellaan toistaiseksi voimassa olevaan 
palvelusuhteeseen valittavat viranhaltijat sekä esimiesasemassa olevat 
työsuhteiset. Ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan tehtävä on 
virkasuhteinen palvelussuhde, joten tehtävän haettavaksi julistaminen ja 
valinta kuuluu lautakunnalle. 
 
Oheismateriaalina olevasta viranhakuilmoituksesta käy ilmi viran 
kelpoisuusvaatimus. 

 
Esittelijä Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Marianne Korkalainen 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakuntakunta päättää  

 
1) julistaa perusopetuksen ja lukion ruotsin kielen sivutoimisen 
tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän haettavaksi ajalla 26.5.-27.6.2023 
klo 16 mennessä Kuntarekry.fi- palvelussa viranhakuilmoituksesta 



ilmenevin kelpoisuusehdoin. Viranhakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry.fi-
palvelussa, TE-palveluissa ja kunnan internetsivuilla. Ensimmäisellä 
hakukerralla tulleita hakemuksia ei oteta uudessa haussa huomioon. 
 
2) täyttää ruotsin kielen sivutoimisen tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän 
määräaikaisena lukuvuodelle 2023-2024, mikäli tehtävään ei tule 
hakuaikana kelpoisia hakijoita. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 


