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Valmistelija hallintojohtaja 

 
Tekninen johtaja ---------------- on irtisanoutunut virastaan siten, että hänen viimeinen 
virassaolopäivänsä on 31.7.2023. 
 
Kun  virka  on  tullut  avoimeksi,  sen  täyttämiseen  on  yleensä  ryhdyttävä 
viipymättä. Hallintosäännön 53 §:n mukaan viran, johon kunnanvaltuusto valitsee 
viranhaltijan, julistaa haettavaksi  kunnanhallitus.  
 
Tekninen johtaa kunnan teknisiä palveluja. Tekninen johtaja toimii teknisen 
lautakunnan esittelijänä ja hänellä on vastuu oman tulosalueen talouden 
toteutumasta. Teknisen johtajan tehtävät on kirjattu voimassa olevaan 
hallintosääntöön. 
 
Teknisen johtajan kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto. 
Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät kunta-alan teknisen henkilöstön 
virka- ja työehtosopimuksen (TS) mukaisesti. Virantäytössä noudatetaan kuuden 
(6) kuukauden koeaikaa. Tehtävää haetaan Kuntarekry.fi-palvelussa. 

 
Oheismateriaalina on luonnos viranhakuilmoituksesta. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja Henri Ruotsalainen 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 

 
julistaa teknisen johtajan viran haettavaksi 25.6.2023 mennessä Kuntarekry.fi-
palvelussa. Henkilöstöhallinto voi hyödyntää rekrytoinnissa myös muita kanavia, 
kuten erilaisia sosiaalisen median kanavia ja maksettua markkinointia. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. Hakukuulutukseen korjattiin haastattelupäiväksi 
28.6.2023. 


