Viliaikaisen kunnanjohtajan valinta virantdyton ajaksi

Kunnanhallitus 14.08.2023 § 120

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja Henri Ruotsalainen on irtisanoutunut virastaan siten, ettd hanen
viimeinen virassaolopaivansa on 31.8.2023.

Kun virka on tullut avoimeksi, sen tayttamiseen on yleensa ryhdyttava
viipymatta. Hallintosdannén 53 §:n mukaan viran, johon kunnanvaltuusto valitsee
viranhaltijan, julistaa haettavaksi kunnanhallitus. Rautavaaran kunnanhallitus on
julistanut kunnanjohtajan viran haettavaksi 13.8.2023 mennessa Kuntarekry.fi-
palvelussa.

Kunnanjohtajan valitsee valtuusto (kuntalaki 41 §). Valtuusto valitsee myds
maaraaikaisen kunnanjohtajan esimerkiksi virantayton ja valitusprosessin ajaksi
(hallintosaanto 55 §).

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa
ja muuta toimintaa (kuntalaki 38 §). Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta
kunnanhallituksen  kasiteltdvaksi ja toimii kunnanhallituksen esittelijana.
Kunnanjohtajan tehtavat ja toimivalta on kuvattu kunnan hallintosdanndssa.

Kunnan ja kunnanjohtajan on tehtédva johtajasopimus, jonka valmistelua johtaa
kunnanhallituksen puheenjohtaja (hallintosdanté 8 §) ja jossa sovitaan kunnan
johtamisen edellytyksista. Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus (kuntalaki
42 8§).

Vakituisen kunnanjohtajan virantdyttd6 on pitkd prosessi hakuaikoineen,
haastatteluineen, mahdollisine soveltuvuusarviointineen, valintakokouksineen ja
valitusaikoineen. Myo6s virkaan valitulla voi olla esim. kahden kuukauden
irtisanomisaika. Nain ollen on mahdollista, etta virkaan valittu aloittaa virassa vasta
mydhaan loppuvuodesta tai ensi vuoden alussa. Kunnanjohtaja Henri Ruotsalaisen
irtisanoutumisen kanssa lahes samanaikaisesti kunnan johtavista viranhaltijoista
kolme neljasta ja myds johtoryhmasta neljd kuudesta vaihtuu. N&in ollen kuntaan
muodostuu johtajuusvaje, joka voi vaikeuttaa kunnan toimintaa tai pahimmillaan
estaa lakisaateisista velvoitteista suoriutumisen.

Edelld mainituista syistd kunnanhallituksen evastdmana on valmisteltu valiaikaisen
virkaa toimittavan (vt.) kunnanjohtajan palkkaamista maaraajaksi 1.9.-31.12.2023.
Kunnanjohtaja ja kunnanhallitus on kartoittanut vaihtoehtoja ja kokonaisarvioinnin
ja henkilékohtaisten ominaisuuksien perusteella paatynyt pyytamaan vt
kunnanjohtajaksi filosofian maisteri Vesa Létjosta.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §:n 3 momentin mukaan
virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelya, kun kysymyksessa on
sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.
Kunnanjohtaja Henri Ruotsalainen

Kunnanhallitus ehdottaa, etta kunnanvaltuusto paattaa

valita maaraaikaiseksi vt. kunnanjohtajaksi 1.9.-31.12.2023 suostumuksesta
perusteella filosofian maisteri Vesa Létjosen.

Viranhoitomaarayksessa maarataan tarkemmin palvelussuhteen ehdoista seka
virantoimituksen aloitusajankohdasta. Irtisanomisajaksi sovitaan kaksi viikkoa niin
vt. kunnanjohtajan kuin tydnantajan puolelta.

Palkkaus ja muut ehdot maaraytyvat kunta-alan teknisen henkildstén virka- ja



tyéehtosopimuksen mukaan. Tehtavaan sovelletaan kokonaispalkkausta
(kokonaispalkka 10 000 euroa/kuukausi). Viran taytossa ei ole koeaikaa.
Terveydentilaa koskevaa selvitysta ei vaadita, koska tydssa ei ole altisteita.
Virkaan valitun on 14 vuorokauden kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista
ilmoitettava viran vastaanottamisesta.

Paatos Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kunnanvaltuusto 28.08.2023 § 37
239/01.01.01/2023

Paatdsehdotus Kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattaa

valita maaraaikaiseksi vt. kunnanjohtajaksi 1.9.-31.12.2023 suostumuksesta
perusteella filosofian maisteri Vesa Lotjésen.

Viranhoitomaarayksessa maarataan tarkemmin palvelussuhteen ehdoista seka
virantoimituksen aloitusajankohdasta. Irtisanomisajaksi sovitaan kaksi viikkoa niin
vt. kunnanjohtajan kuin tydnantajan puolelta.

Palkkaus ja muut ehdot maaraytyvat kunta-alan teknisen henkildston virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan. Tehtavaan sovelletaan kokonaispalkkausta
(kokonaispalkka 10 000 euroa/kuukausi). Viran taytdssa ei ole koeaikaa.
Terveydentilaa koskevaa selvitysta ei vaadita, koska tydssa ei ole altisteita.
Virkaan valitun on 14 vuorokauden kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista
ilmoitettava viran vastaanottamisesta.

Paatds Vesa Loétjonen esittaytyi ennen paatdksentekoa.
Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Korjattiin kunta-alan teknisen henkildston virka- ja tydehtosopimus
kirjoitusvirheena kunta-alan yleiseksi virka- ja tydehtosopimukseksi (KVTES).

Timo Tuovinen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana.



