Virka- ja kelpoisuusehtoluettelo ja virkojen perustaminen, lakkauttaminen ja virkanimikkeen

muuttaminen

Kunnanhallitus 27.02.2023 § 27

54/00.01.01/2023

Valmistelija

hallintojohtaja

Hyvinvointialueuudistuksen myo6td Rautavaaran kunnassa on yhteensa 11
virkaa, joiden mukaisista tehtavista kunta ei enaa vastaa eivatka henkilot ole
enda Rautavaaran kunnan palveluksessa. Kyseiset virkanimikkeet ovat:
ruokapalvelupaallikkd, perusturvajohtaja, vanhustyonjohtaja,
sosiaalitydontekija, sosiaaliohjaaja (2 kpl), vastaava sairaanhoitaja,
sairaanhoitaja (2  kpl), palvelusihteeri ja vastaava ohjaaja
(kehitysvammahuolto). Kyseisille viroille ei ole tarvetta, joten ne tulee
lakkauttaa.

Kuntaorganisaation muutosten vuoksi on kolme perustettavaa virkaa, jotka
ovat: elinkeinopaallikkd, kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikkd ja apulaisrehtori.
Nama kaikki liittyvat uudelleen organisointiin erityisesti elinvoiman ja
hyvinvoinnin palvelualueella.

Elinvoimajohtajan virkanimike on tarkoitus muuttaa tekniseksi johtajaksi.
Elinkeinopalveluihin liittyvat asiat siirtyisivat elinkeinopaallikdn virassa
hoidettaviksi, kunnanhallituksen alaisiksi tehtaviksi. Virka on tarpeen
perustaa koska elinkeinopaallikdn tehtavassa kaytetaan julkista valtaa, mm.
myonnetaan elinkeinotukia, mika edellyttaa virkaa. Elinkeinopaallikon virka
korvaa nykyisen hanke- ja elinkeinokoordinaattorin tydsuhteen, joten
kysymys ei ole lisaresurssista.

Hyvinvoinnin palvelualueella kulttuuri- ja vapaa-aikakoordinaattori on
toiminut maardaikaisessa virkasuhteessa hankkeiden vuoksi, eikd pysyvaa
virkaa ole perustettu. Maaraaikaisuudelle ei enda ole perusteita, joten
ratkaisu viran perustamisesta tulee tehda. Ehdotuksena on perustaa
kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon virka. Lisaresurssia ei tule, vaan virka
korvaa nykyisen maaraaikaisen virkasuhteen.

Apulaisrehtorin  tehtdvat on nyttemmin hoidettu tehtavajarjestelyin.
Hyvinvoinnin palvelualuejohtajana toimisi jatkossa rehtori, mink& vuoksi
apulaisrehtorin toimivaltaa on perusteltua kasvattaa ja tatd varten
apulaisrehtorin tehtavia tulee hoitaa virassa. Apulaisrehtorin virkaan sisaltyy
myds opetusvelvollisuus, johon ilman apulaisrehtorin viran perustamista
jouduttaisiin joka tapauksessa palkkaamaan lehtori.

Hallintosdannon 54 §:n mukaan valtuusto paattda palvelualuejohtajien
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta. Kunnanhallitus paattda muiden virkojen perustamisesta ja
lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttamisesta.

Elinkeinopaallikdn ja kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikdn viran perustaminen on
littynyt ~ toiminnan  ja tehtavien uudelleen  jarjestelyyn ja
henkilostdorganisaatiorakenteen muutokseen. Tydsuhteessa olevan hanke-
ja elinkeinokoordinaattorin ja vapaa-aikapaallikon tehtdvien siirtdmisesta
virassa hoidettavaksi kunnan toimintojen uudelleen jarjestamisen johdosta
tayttda viranhaltijalain 4.1 §:n ja hallintosdannén 56 §:n 2 momentin 2
kohdan mukaiset edellytykset henkildiden siirtdmiseksi virkaan ilman julkista
hakumenettelya. Virkoihin ei ole maaritelty laista tulevien yleisten
kelpoisuusehtojen lisaksi erityisia kelpoisuusvaatimuksia.



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Rautavaaran kunnan hallintosdannén 58 §:n mukaan kunnanhallitus ja
lautakunnat valitsevat ja haastattelevat palvelualueellaan viranhaltijat seka
esimiesasemassa olevat tydsuhteiset. Hallintosdannon 59 §:n mukaan
palkkauksesta ja muista palvelussuhteen ehdoista palvelussuhteen
alkaessa paattaa se viranomainen, joka ottaa viranhaltijan tai tyontekijan
palvelukseen, ellei toisin ole maaratty. Nain ollen elinkeinopaallikbn
valinnasta ja palkkauksesta paattaa elinvoimalautakunta ja kulttuuri- ja
vapaa-aikapaallikdn valinnasta ja palkkauksesta paattaa
hyvinvointilautakunta. KVTES:n mukaiset palkkahinnoittelukohdat eivat
muutu aiemmasta. Palkkauksessa tullaan huomioidaan vastuiden ja
tehtavien vaativuuden lisdantyminen.

Oheismateriaalina virka- ja kelpoisuusehtoluettelo seka perustettavien
virkojen tehtavat.

Kunnanjohtaja Henri Ruotsalainen
Kunnanhallitus paattaa

- lakkauttaa seuraavat virat 27.2.2023 lukien: ruokapalvelupaallikkd,
perusturvajohtaja, vanhustyénjohtaja, sosiaalitydntekija, sosiaaliohjaaja (2
kpl), vastaava sairaanhoitaja, sairaanhoitaja (2 kpl), palvelusihteeri ja
vastaava ohjaaja (kehitysvammahuolto)

- perustaa seuraavat virat 27.2.2023 lukien: elinkeinopaallikkd, kulttuuri- ja
vapaa-aikapaallikkd ja apulaisrehtori.

Lisaksi kunnanhallitus ehdottaa, ettd kunnanvaltuusto paattdad muuttaa
elinvoimajohtajan virkanimikkeen tekniseksi johtajaksi 1.4.2023 lukien.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Korjattiin liitteeseen (virka- ja kelpoisuusehtoluettelo) kulttuuri- ja vapaa-
aikapaallikdn kelpoisuusehdoksi soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.



